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นโยบายเกี่ยวกับการป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

บริษัท ชโย แคปปิตอล จ ำกัด (“บริษัท”) ก ำหนดนโยบำยเก่ียวกับกำรป้องกันควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์บน

หลักกำรที่ว่ำกำรตัดสินใจใด ๆ ในกำรด ำเนินกิจกรรมทำงธุรกิจจะตอ้งท ำเพื่อผลประโยชน์สูงสุดของบริษัทและผู้ถือหุ้น

เท่ำนั้น โดยบุคลำกรของบริษัท ซึ่งรวมถึงกรรมกำร ผูบ้ริหำร และพนักงำนจะไม่ใชโ้อกำสในฐำนะที่ตนกระท ำหน้ำที่เป็น

บุคลำกรของบริษัท เพื่อแสวงหำผลประโยชนข์องตนเองหรือของผูอ้ื่น ไม่ว่ำจะเป็นผลประโยชนใ์นดำ้นกำรเงิน หรือดำ้นอื่น

ใดก็ตำม และควรหลีกเล่ียงกำรกระท ำที่ก่อให้เกิดควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ ทั้งนี ้ ในกรณีที่กรรมกำร ผู้บริหำร และ

พนักงำนของบริษัท เข้ำท ำธุรกรรมใด ๆ ในนำมส่วนตัว หรือในนำมนิติบุคคลที่ตนมีส่วนไดส่้วนเสียกับบริษัท กรรมกำร 

ผูบ้ริหำร และพนักงำนของบริษัทรำยนั้น จะตอ้งเปิดเผยรำยกำรดังกล่ำวตำมหลักเกณฑ์ที่บริษัทก ำหนด ทั้งนี ้กรรมกำร 

ผู้บริหำร และพนักงำนของบริษัททุกคนมีหน้ำที่ที่จะตอ้งรักษำผลประโยชน์อันชอบธรรมของบริษัท โดยมีแนวทำงกำร

ปฏิบติัดงันี ้

นโยบำยควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ฉบับนี ้ไดร้ับกำรอนุมัติจำกที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัทครัง้ที่ 8/2566 

เมื่อวนัที่  6 กรกฎำคม 2566 ทัง้นี ้ใหม้ีผลบงัคบัใชต้ัง้แต่วนัที่ 6 กรกฎำคม 2566 เป็นตน้ไป 

   ประกำศ ณ วนัที่ 6 กรกฎำคม 2566 
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